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Polska Federacja Zwiazkowa Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spolecznej, w zwiazku
z procedowanym projektem ustawy o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(nr w wykazie prac RM: UD 440), przedstawia nastgpujaca uwage do ww. dokumentu:

Nasza organizacja z zadowoleniem przyjeta Pani inicjatywe legislacyjna, kt6ra realizuje
Jeden z postulatéw strony spotecznej w trwajacym Ogélnopolskim Protescie Pracownikéw
Pomocy Spolecznej. Wylaczenie dodatku stazowego z podstawy wynagrodzenia zasadniczego
liczonego do speienia wymogu minimalnego wynagrodzenia za prace, z pewnoscig
pozwolitoby na poprawe sytuacji dochodowej czgsci najgorzej uposazonych pracownikow
pomocy spoteczne;j.

Jak niewstpliwie Pani wie, czesé z samorzgdéw (pracodawcow) nadal wlicza zaréwno
dodatek stazowy, jak i dodatek terenowy wyplacany zgodnie z art. 121 ust. 3a ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej, do podstaw wynagrodzenia by spelni¢ warunek placy
minimalnej. Stoi to w oczywistej sprzecznosci z ideg i intencjg ustawodawcy, a takze funkcja
obu dodatkéw.

Majgc powyzsze na wzgledzie uznajemy, iz dla efektywnego powstrzymania
ww. praktyk w odniesieniu do grupy zawodowej pracownikéw socjalnych, konieczne jest nie
tylko wylgczenie dodatku stazowego, ale takze dodatku terenowego jako mozliwych sktadnikéw
minimalnego wynagrodzenia za prace. W przeciwnym razie wysoce prawdopodobnym jest, iz
samorzady (pracodawcy), ktére obecnie praktykuja wlaczanie dodatku stazowego do placy
minimalnej, a nie robig tego w odniesieniu do dodatku terenowego — po zmianie ustawy, na
szerszg niz dotad to bylo skalg, zaczng wykorzystywac luke w prawie i z kolei whacza dodatek
terenowy do wynagrodzenia zasadniczego tak by nadal spetnia¢ warunek pensji minimalne;.

By unikng¢ ww. ,obchodzenia prawa” proponujemy by dokonaé¢ analogicznego
wylaczenia dodatku terenowego, o ktérym mowa w art. 121 ust. 3a u.p.s., co nalezatoby uczynié
réwnolegle do proponowanej obecnie zmiany.

Nasza organizacja zwraca sie z wnioskiem o powyzsze, jak rowniez wnosi
o poinformowanie czy ww. postulat zostanie przyjety i jakie jest stanowisko projektodawcy
w zakresie zgloszonej uwagi.
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