b Polska Federacja Zwiazkowa @)
Pracownikéws Socjalnych | Pomocy Spofecznej
/

7

e Ay ityki S v Warszawa, 15.11.2019 r.
PFMimét'érszo Rodziny, Pracy { Polityki Spoteczn :
2RO FPODAWCZE
?ﬁ EL—"'
. ) -11- 18 | % Pani
i He h Marlena Malag
| Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Polska Federacja Zwigzkowa Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spotecznej — cztonek
Migdzynarodowe]j Federacji Pracownikéw Socjalnych (IFSW), zwraca si¢ do Pani z apelem
o pilne podjecie prac legislacyjnych i dziatah poprawiajacych poziom bezpieczenstwa
pracownikéw socjalnych i pracownikéw pomocy spoleczne;j.

Tylko na przestrzeni ostatniego miesiaca doszlo do glosnych zdarzed, w ktérych
dokonano napasci lub mialy miejsce sytuacje bezposrednio zagrazajace zyciu badz zdrowiu
pracownikéw pomocy spotecznej m.in. w Radomsku, Zabrzu, Lublinie, Kaliszu, a takze
w Zlotoryi, gdzie mlody mezczyzna grozit, ze zabije pracownika socjalnego miejscowego
osrodka. Ww. przyklady nie stanowig odosobnionych incydentéw, a Wpisujg si¢ w obserwowana
od diugiego czasu tendencje statego i zwigkszonego ryzyka napasci, zranienia, narazenia zycia
lub zdrowia pracownikéw pomocy spotecznej (por. wyniki badan: Boryczko M., Dunajska A.,
Grodzicka A., Krause M. (2016) » Bezpieczeristwo pracy pracownika socjalnego. Nich kio$ nas

wystucha.” Wydawnictwo Difin. Warszawa.).

Nalezy przy tym zauwazyé, ze strona spoteczna, juz od co najmniej 2018 r. postuluje
wprowadzenie ustawowej powinnosci zagwarantowania przez pracodawcéw, organy wiladzy
i administracji rzadowej oraz samorzadowej odpowiednich warunkéw dla zapewnienia
bezpiecznych warunkéw pracy pracownikom socjalnym, co powinno si¢  odbywa¢
W uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi lub przedstawicielami pracownikéw. Ponadto
domagamy si¢ ustawowych gwarancji dotyczacych przeprowadzania systematycznych szkolen
podnoszacych poziom bezpieczenstwa i stanowigcych naturalny element zapobiegania, ktéry
moze pomoc uratowaé Zycie lub zdrowie pracownikéw w sytuacji kryzysowej. Niestety, tego
typu szkolenia stanowia nadal jedynie wyjatkowe dziatania ze strony czesci pracodawcéw, a co
wigeej przypadki napasci nie sg przez nich zglaszane organom $cigania lub WIGCZ sa
bagatelizowane.

Pani Minister! W grudniu br. minie 5 rocznica tragicznych wydarzen w Makowie, gdzie
smier¢ ponioslty nasze kolezanki, pracowniczki socjalne. Jeszcze przed tym brutalnym
morderstwem informowali$my bezskutecznie m.in. Komendanta Gléwnego Policji o kolejnych
zdarzeniach z uzyciem przemocy wobec pracownikéw socjalnych. Wydaje si¢ oczywiste,
ze z tamtej sytuacji nalezy wyciagna¢é whasciwy wniosek, by nie czekaé z dzialaniami
przeciwdziatajgcymi przemocy do czasu kolejnej tragedii. Srodowisko pracownikéw pomocy
spolecznej nie jest zainteresowane posmiertnym odznaczaniem pracownikéw zamordowanych
podczas wykonywania czynnogci stuzbowych, a liczy na tworzenie warunkow minimalizujgcych
ryzyko ich $mierci lub zranienia. Z tego powodu oczekujemy m.in. podjgcia przez Panig dziataf
legislacyjnych w tym zakresie i poinformowania strony spofecznej o podjetych krokach.
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