l. Oswiadczenie 1 Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarza danych osobowych
dla 0s6b udostepniajacych swoje dane osobowe w ramach ,,pomocy zwigzkowe;j”
(poradnictwo, interwencja pracownicza)

[0 Na podstawie z art. 6 ust. 1 lit a. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Federacje Zwigzkowg Pracownikédw Socjalnych i
Pomocy Spotecznej (zbedne skresli¢), w celu realizacji dziatann okreslonych ustawg o zwigzkach
zawodowych, kodeksem pracy oraz Statutem w zakresie m.in: imienia, nazwiska, daty i miejscowosci
urodzenia, numeru telefonu i adresu poczty elektronicznej, miejsca pracy, stanowiska pracy oraz
wymiaru etatu, a takze innych danych niezbednych do udzielenia pomocy zwigzkowej (poradnictwo,
interwencja)* Wyrazenie zgody jest dobrowolne i moze zosta¢ cofniete w kazdej chwili bez podawania
przyczyny lecz bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania przed jej cofnieciem.

[0 Oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z Klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych*

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych) — zwanego dalej Rozporzadzeniem, informujemy, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Polska Federacja Zwigzkowa Pracownikow
Socjalnych i Pomocy Spotecznej, ul. Jana Cybisa 7, 02-784 Warszawa, reprezentowana przez
Zarzad i Przewodniczacego Pawla Maczynskiego: mail pawel.maczynski@federacja-
socjalnych.pl, tel. +48 507 500 885;

2) Administrator danych osobowych —Polska Federacja Zwigzkowa Pracownikéw Socjalnych i Pomocy
Spotecznej - przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe na podstawie udzielonej zgody.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu/celach:

a) realizacji dziatan okreslonych ustawg o zwigzkach zawodowych
b) realizacji dziatah okreslonych ustawg — Kodeks pracy

c) realizacji dziatan okreslonych Statutem organizac;ji

d) udzielenia pomocy zwigzkowej (poradnictwa, interwencji)

4) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt. 3 odbiorcg Pani/Pana danych
osobowych bedg m.in.: pracodawcy w zakresie unormowanym przepisami prawa pracy, w tym
wynikajgcym z indywidualnego stosunku pracy; organy scigania i wymiaru sprawiedliwosci, w tym Sady
w zakresie unormowanym odrebnymi przepisami oraz w zakresie niezbednym do realizacji ustawowych
powinnosci oraz inne instytucje nadzoru i kontroli (np. Panstwowa Inspekcja Pracy)
w zakresie Pana(i) upowaznienia oraz zgody na reprezentowanie przed nimi.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres istnienia miedzy Panig/Penem a
Federacjg stosunku prawnego uzasadniajgcego przetwarzanie danych osobowych, a takze 5 lat od
zakonczenia sprawy przy udzielaniu pomocy.

6) W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do treSci swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania



i przenoszenia, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie
wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa,

7) W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a,
Rozporzgdzenia, czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

8) W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych
w Polskiej Federacji Zwigzkowej Pracownikéw Socjalnych i Pomocy Spotecznej przystuguje Pani/Panu
prawo zgtoszenia Administratorowi oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych.

9) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny, lecz jest wymogiem
koniecznym dla realizacji dziatann wynikajgcych z udzielanej pomocy i ztozonej zgody do organizaciji.
Jest Pani/Pan zobowigzana/zobowigzany do ich podania a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie odmowa udzielenia tej pomocy.

10) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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